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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

"CHRZESCIJANSKA FUNDACJA RADOSC"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica PRZYLESNA Nr domu 3 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 04-807

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 226152537

Nr faksu

E-mail biuro@fundacja-radosc.pl

Strona www www.fundacja-radosc.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego

2016-02-16

5. Numer REGON 14033025200000

6. Numer KRS

0000245205

7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Henryk Podsiadty Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jézef Skoworodko Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)
. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Alfonso Anthony Przewodoniczgcy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kalinauskas Fundacji
tnionej jInych cztonko kontroli lub L. . K
Z;ggﬁj precz posscaegomyen calonkow organt Kontrof 1 Marek Krzysztof Lusnia Wiceprzewodniczgcy TAK
Rady Fundacji
Tomasz Wiazowski Sekretarz TAK
Mateusz Jacek Wichary Cztonek Rady TAK
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1) opieka nad dzie¢mi osieroconymi i porzuconymi oraz samotnymi

matkami,
2) ksztattowanie i propagowanie chrzescijaniskich, humanitarnych
9. Cele statutowe organizacji postaw zyciowych, w tym wsrdd dzieci i mtodziezy,
3) walka z demoralizacjg, w tym wsrdd dzieci i mtodziezy,
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) 4) wspomaganie i promowanie inicjatyw w dziedzinie oswiaty i

ustawicznego doksztatcenia,

5) organizowanie i finansowanie programow stypendialnych dla uczniéw
i studentow,

6) niesienie pomocy osobom potrzebujgcym, znajdujgcym sie w
trudnych warunkach zyciowych,

7) niesienie pomocy osobom niepetnosprawnym,

8) ochrona i promocja zdrowia,

9) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych
bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

10) promocja i organizacja wolontariatu,

11) wyréwnywanie szans,

12) dziatalno$¢ charytatywna.

1) tworzenie, prowadzenie lub wspieranie placowek i osrodkéw
opiekunczych, w tym Chrzescijaniskich Rodzinnych Domdw Opieki dla
dzieci osieroconych i porzuconych,

2) rozprowadzanie literatury chrzescijanskiej i Swieckiej w temacie
swym stuzgcej propagowaniu i ksztattowaniu chrzescijanskich,

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na humanitarnych postaw zyciowych oraz walce z demoralizacjg, w tym
podstawie statutu organizacji) wsrod dzieci i mtodziezy,

3) organizowanie i finansowanie lub dofinansowywanie:

a) konferencji, seminariow i zjazdow,
b) stypendiéw i nagréd dla oséb realizujacych cele Fundacji,

4) udzielanie wsparcia finansowego w formie zapomag i/lub pomocy
rzeczowej osobom potrzebujacym, znajdujgcym sie w trudnych warunkach
zyciowych,

5) udzielanie dotacji na tworzenie i prowadzenie placowek i osrodkow
opiekunczych, w tym Chrzescijanskich Rodzinnych Doméw Opieki dla
dzieci osieroconych i porzuconych,

6) wspomaganie organizacyjne i finansowe specjalistycznych szkolen
w zakresie podejmowania dziatalnosci na rzecz oséb potrzebujacych,

3. Dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego obejmuje:

1) organizowanie i wspieranie obozow, kolonii i pétkolonii na rzecz
dzieci, mtodziezy, oséb niepetnosprawnych i oséb w podesztym wieku,

2) sprzedaz towardw i ustug wytworzonych lub Swiadczonych przez
osoby bezposrednio korzystajace z pomocy Fundacji,

3) sprzedaz przedmiotow darowizny.

4. Przychéd z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego stuzy wytgcznie
prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Od zatozenia Chrzescijanskiej Fundacji Rados¢ w 2005 roku fundacja zajmuje sie dwoma wiodgcymi programami: Pomocg
zywnosciowgq dla podopiecznych fundacji oraz wypoczynkiem dla dzieci i mtodziezy z rodzin podopiecznych fundacji oraz
domow dziecka i innych tego typu instytucji.

W roku 2019 fundacja pozyskata, a nastepnie przekazata swoim podopiecznym 225 756,594 kg réznego rodzaju artykutéw
spozywczych o wartosci 2 114 887,48 ztotych. Zywnos¢ pozyskujemy gléwnie przez wspétprace z Bankiem Zywnoéci SOS w
Warszawie. Poza Bankiem Zywnosci fundacja odbierata prawie kazdego dnia, zakupionym w 2019 nowym samochodem
chtodnia VW Crafter, zywnos$¢ z Makro, Auchan, Tesco, Piekarni Szwajcarskiej oraz innych sklepéw i hurtowni na terenie
Wojewddztwa Mazowieckiego. Pozyskana w ten sposéb zywnos¢, czesto z krotkim terminem do spozycia, jeszcze tego samego
dnia naszym samochodem-chtodnig trafiata do domdéw naszych podopiecznych.

W 2019 roku fundacja zorganizowata nastepujgce obozy dla dzieci oraz weekendy dla mtodziezy:

. 11-13 stycznia Joy Weekend dla nastolatkow w Jozefowie

. 4-9 lutego ob6z zimowy dla dzieci w Koscielisku

. 17-19 lutego Joy Weekend dla nastolatkdéw w Warszawie
28-31 marca Joy Weekend dla nastolatkéw w Jézefowie

. 1-5 maja obéz mtodziezowy w Radzyniu Podlaskim

. 24-28 czerwca obdz mtodziezowy w Jozefowie

. 14-19 lipca obdz dla dzieci w J6zefowie

. 29 sierpnia - 1 wrzesnia Joy Weekend dla nastolatkdw w Jézefowie
. 20-22 wrzesnia Joy Weekend dla nastolatkdow w Jozefowie.
10. 4-6 pazdziernika Joy Weekend dla nastolatkéw w Jozefowie
11. 8-11 listopada Joy Weekend dla nastolatkéw w Warszawie
12. 13-15 grudnia Joy Weekend dla nastolatkéw w Otwocku

CoNOU s wWwN P

Poza ww. projektami fundacja zajmowata sie rowniez pozyskiwaniem daréw rzeczowych takich jak odziez, obuwie meble i sprzet
AGD gtéwnie od obcokrajowcédw mieszkajgcych w Polsce. Dary od darczyricéw odbieralismy fundacyjnymi samochodami
dostawczymi i zawoziliSmy je bezposrednio do doméw podopiecznych, ktory o takie wsparcie prosili.

Fundacja pozyskata caty TIR daréw z Wielkiej Brytanii, ktére zostaty przekazane podopiecznym oraz innych organizacjom
charytatywnym.

Ponadto w grudniu 2019 roku Fundacja zakupita dziatke w Otwocku pod budowe przysztego osrodka, w ktérym bedzie
prowadzona dziatalnos¢ statutowa fundacji.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [0 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) ] powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2000
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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& Tak

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
e dz'::)?::ﬁ:' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o Gl sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy
szkolnej - podopiecznych Chrzescijanskiej
Fundacji Rados$¢ w okresie wakacji letnich, ferii
zimowych oraz przerw $wigtecznych i dtugich
weekenddw, Oprécz dzieci naszych
podopiecznych rodzin na organizowane przez
dziatalnos$¢ na rzecz dzieci i fundacje obozy i weekendy zapraszalisSmy

1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci | bezptatnie czyli na koszt fundacji réwniez 82-30-Z 0,00 zt
i mtodziezy wychowankéw doméw dziecka i osrodkéw
szkolno-wychowawczych z catego kraju.
ZapraszaliSmy tez dzieci rekomendowane przez
inne organizacje NGO takie jak Stowarzyszenie
Rozwoju Obszaréw Wiejskich Ojrzen. Gmina
Ojrzen jest jedna z najbiedniejszych gmin
Wojewddztwa Mazowieckiego.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego &~ e

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L . poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j:)?::;s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr;slzll;)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 2871915,17 #

Druk: NIW-CRSO 4



a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 2 862 383,62 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 1 886,71 zt

e) pozostate przychody 7 644,84 zt

prmeps RS ]

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 165,00 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogotem: 2850218,62 z

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 260 308,45 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 2476 639,53 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 113 270,64
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 9531,55 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien 17 624.10 7
roku sprawozdawczego !

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

. X 29 429,10 zt
okresie sprawozdawczym ogoétem

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO 5



3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 2627 389,42 z 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2399 010,27 # 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 2 038,88 z
e) koszty administracyjne 209 766,97 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 16 573,30 zt 0,00 z

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

463 373,35z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O OO0O0O00oaa

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towarow i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[~ wiasnos¢
o _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
[~ dzierzawa
-

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 76 872,00 z
a) z tytutu umow o prace 76 872,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 70 872,00 zt
w - nagrody 0,00 z
R - premie 6 000,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 76 872,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 76 872,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 6 406,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 6 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Henryk Podsiadty
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